
Program działania ZUT na lata 2016 - 2020 
 

1. Doprowadzę do zgodności statutu ZUT z konstytucją RP i z ustawami. 

2. Realizować będę zasady demokratycznego państwa prawa 
oraz transparentności i jawności decyzji. 

3. Wypłacę wszystkim pracownikom ZUT bezprawnie odebrane 

      podwyżki wynagrodzeń wraz z odsetkami. 

4. Zlikwiduję dysproporcje wynagrodzeń i nadgodzin. 

5 Wprowadzę wyższe stawki za pracę w dni ustawowo wolne od pracy. 

6. Przywrócę stanowiska bezprawnie przekwalifikowanym adiunktom. 

7. Nauczycielom zezwolę na pracę dodatkową. 

8 .Wspierać będę innowacyjność i współpracę z przemysłem. 

9. Zmniejszę narzuty na prace naukowo - badawcze. 

10. Przywrócę jednostkom uczelni samodzielność 

11. Rozwiążę problemy kadry naukowo-badawczej i technicznej. 

12. Związkom zawodowym nadam należną im pozycję 

      Decyzje uzgadniał będę ze związkami. 

13. Podwyższę stypendia naukowe studentom i doktorantom. 

14. Umożliwię wpływ studentów na decyzje władz, 

      zwłaszcza w zakresie przedmiotów obieralnych. 

15. Zwiększę komputeryzację i bezpapierową administrację. 

16. Zmniejszę obciążenie administracyjne nauczycieli. 

17. Konflikty rozwiązywać będę polubownie. Wysłucham każdego pracownika. 

18. Wspierać będę imprezy sportowe, turystyczne, rekreacyjne i kulturalne. 

      Odbuduję bazę sportową na ul. Kordeckiego. 

19. Wspomagać będę studentów osiągających wysokie wyniki w nauce i w sporcie. 
      Ułatwię pracownikom i studentom dostęp do obiektów i sprzętu sportowego. 

20. Prawnicy uczelni będą pomagać pracownikom w ich sprawach. 

21. Centrum Informatyczne ZUT będzie pomagać pracownikom. 

22. Reaktywuję przedszkole uczelniane dla studentów i pracowników. 

23. Będę rozwijać politykę „otwartych drzwi” i kontakty ze szkołami średnimi. 

24. Pomogę pracownikom załatwić mieszkania. 

25. W istotnych dla uczelni sprawach przeprowadzę referendum. 

26. Dr h.c. i byłych Rektorów AR, PS i ZUT traktować będę z należnym szacunkiem 

      lecz na równych prawach z innymi profesorami i nauczycielami. 
      Nie będę tolerował dyskryminacji pracowników, doktorantów ani studentów. 
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